KONYA CIMENTO SANAYii ANONIM SIRKETININ
21.03.2012 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Konya Cimento Sanayii Anonim Sirketi’nin 2011 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 21.03.2012 tarihinde saat 11.2da sirket
merkez adre§i olan Horozluhan Mahallesi, Ankara Caddesi, No: 195, 42300, Selcukle/KONYA adresinde; Yonetim Kurulu Uyeleri
(Mehmet DULGER, Philippe Daniel LATOURNARIE, Jacques Merceron-VICAT, Guy SIDOS, Gilbert NATTA, Beyazidi Bestami
INAN, Dominique Frangois RENIE, Philippe CHIORRA toplantiya istirak etmistir), Denetgiler (Benjamin TACHOIRES, Mustafa
Hiisnii BOZKURT, Hasan GOKMEN toplantiya istirak etmistir), Sanayi ve Ticaret Bakanhigi Komiseri olarak Konya Sanayi ve
Ticaret Bolge Miidiirliigii’niin 21.03.2012 tarih, B14.4 LM 042 - 1001 sayih yazilari ile gorevlendirilen Saymn Muharrem
Kiigiikkaratas gozetimlerinde yapilmistir. Toplantiya ait davet, kanun ve ana sdzlesmede Ongoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 01 Mart 2012 tarih ve 8017 sayili, Diinya Gazetesi’nin 29 Subat 2012 tarih 5614
sayil, Hiirriyet Gazetesi'nin 29 Mart 2012 tarih, 23039 sayili niishalarinda, Kamuyu Aydmlatma Platformu (KAP)'ta
(www.kap.gov.tr) ve sirketimiz internet sitesinde (www.konyacimento.com.tr) ilan edilmis, ayrica telefon ve elektronik posta yolu ile
de miimkiin olabildigince ¢ok sayida hissedara ve yatirimeiya ulagtiriimaya galigiimigtir.

Hazirun Cetvelinin tetkikinden, sirketin toplam. 4.873.440,00 TL.’lik sermayesine tekabiil eden 487.344.000 adet hisseden;
4.065.315,64 TL.’lik sermayeye kargilik 406.531.564 adet hissenin asaleten, 20,00 TL.’lik sermayeye karsilik 2.000 adet hissenin de
vekaleten olmak iizere toplam; 4.065.335,64 TL.’lik sermayeye tekabiil eden 406.533.564 adet hissenin toplantida temsil edildiginin
ve boylece gerek kanun ve gerekse ana sozlesmede Ongoriilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugunun anlagilmas zerine, toplanti
Sirketin Yonetim Kurulu Baskam Mehmet DULGER tarafindan agilarak giindem maddelerinin goriisiilmesine gecilmistir.

GUNDEM MADDELERI:

. ACILIS VE ESAS MUKAVELENAMENIN 48. MADDESI HUKUMLERINE GORE BASKANLIK DIVANI’NIN OLUSTURULMASI:
Esas Mukavelenamenin 48. maddesi geregince Yonetim Kurulu Bagkanmin, Genel Kurul toplantilarma da bagkanlik etmesi
gerektiginden; Divan Bagkanligi’'na Yonetim Kurulu Bagkami Mehmet DULGER getirildi. Yine aym maddeye gore Genel Kurulda
hazir bulunan ve en ¢ok paya sahip ortaklardan PARFICIM S.A. temsilcisi Guy SIDOS ve Konya Cimento Ticaret Ltd. Sti. temsilcisi
Ahmet GOZEN oy toplama vazifesini iistlendiler. Genel Kurul Katipligine Muhasebe Miudiirii Mehmet Hakan KARABULUT
getirildi. Boylece genel kurul baskanlik divam olusturuldu. Divan Baskani; Mehmet Hakan KARABULUT tan toplanti giindemini
okumasini istedi. Katip ve Muhasebe Miidiirii Mehmet Hakan KARABULUT; mevcut genel kurul giindemini okuduktan sonra diger
glindem maddelerinin goriisiilmesine devam edildi. :

. GENEL KURUL TUTANAKLARININ BASKANLIK DIVANDI'NCA iIMZALANMASI HUSUSUNDA KARAR iTTiHAZI:
Tatbikatta kolaylik saglamak ve uygulamada siirat temin etmek amaciyla Genel Kurul Tutanaklarimin Bagkanlik Divani’nca
imzalanmas1 i¢in Divan Heyeti’ne yetki verilmesine oybirligiyle karar verildi.

. YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU VE DENETCi RAPORLARI ILE BAGIMSIZ DENETLEME KURULUSU RAPORUNUN
OKUNMASI, 2011 YILI BILANCO VE KAR-ZARAR HESAPLARININ MUZAKERE VE TASDIKI:

Divan Baskam ve aym zamanda sirket yonetim kurulu baskam, sirketin 2011 yili faaliyetleri ilgili bilgiler vererek, sektdriin
. durumu ile Tiirkiye ve Diinyadaki gelismelerle ilgili goriis ve degerlendirmesini sundu. Daha &nce sirket merkezinde ortaklarin
incelemelerine sunulan Sirketin 2011 yili Faaliyet Raporunun tamamimm okunmamasi, Depet¢i Raporu, Bagimsiz Denetleme
Kurulusu Raporu ile konsolide bilango ve gelir tablolarmin ana kalemlerinin okunmasi hususu ortaklarm oylarina sunuldu ve
oybirligiyle kabul edildi. Tabii olunan mevzuat hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve bagimsiz denetimden ge¢mis olan konsolide
bilango ve gelir tablolar: ile Bagimsiz Denetim sirketi tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu ve Denetim Kurulu Raporu
sirket Muhasebe Miidiiri Mehmet Hakan KARABULUT tarafindan okundu. Miizakereye acildi soz alan olmadi. Esas
Mukavelenamemizin 52. maddesine gore bilango ve kar-zarar hesaplarimn kabulii ayri ayr1 oya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda
bilango ve kar-zarar hesaplari ayr1 ayn oybirligi ile tasdik edildi.

. YONETIM KURULU UYELERI VE DENETCILERIN 2011 YILI FAALIYETLERINDEN DOLAYI iBRALARI:
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 380.nci maddesi geregince Yonetim Kurulu ve Denetgilerin ayri ayri ibralari Divan Bagkam tarafindan ayr
ayr1 oya sunuldu. (Tiirk Ticaret Kanunu’nun 374. maddesi kapsaminda yonetim kurulu iiyeleri ibralarda sahibi olduklart paylardan
dogan oy haklarim kullanmamislardir.) Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetgiler 2011 yili faaliyetlerinden

dolay1 ayr1 ayr oybirligiyle ibra edildiler.

. SIRKETIMIZ KAR DAGITIM POLITIKASI’NIN GENEL KURUL ONAYINA SUNULMASI:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim flkelerine uyum amaciyla yaymladig: teblig ve bu teblig hiikiimleri dogrultusunda
sirket yonetimince hazirlanan sirketin kar dagitim politikasi okundu. Okunan bu politika genel kurul onayina sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda kar dagitim politikas oybirligi ile kabul edildi. Sirketin kar dagitim politikas: su sekildedir: “Kar dagitim politﬁ<as1 ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim flkelerinde ngoriilen detaylar: igeren yillik kir dagitim Onerisi faaliyet raporunda yer
almakta, Genel Kurul’da pay sahiplerimizin bilgisine sunulmakta, ayrica kar dagiim tarihgesi ve sermaye artinmlarina iligkin detayls
bilgiler ile birlikte Sirketimizin internet sitesinde kamuya duyurulmaktadur. Sirketimiz Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye Piyasas1
Kanunu (SPK) ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun yayimladigi mevzuat, diizenleme ve kararlan, Vergi Usul Kanunu (VUK), Kurpmlar
Vergisi Kanunu (KVK), Gelir Vergisi Kanunu (GVK) ve ilgili diger yasal mevzuat ile Esas Stzlesmemizin ilgili hikkiimlerini dikkate
alarak kar dagitum kararlarim belirlemektedir. Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nde kar.paylari veya kar.dagitimima iligkin herhangi bir
imtiyaz yoktur. Kar paylar ilgili hesap dénemi itibariyle mevcut paylarm tamamina bunlarm ihrag ve iktisap tarihine bakllmaksmq
esit olarak dagitilir. Kar dagitim kararlarinda pay sahiplerimizin menfaatleri ile sirket menfaati arasinda dengeli bir politika izlenmesi
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Sigketimiz kar dagitimina iligkin kararlarda Sirketimiz uzun vadeli topluluk ve girket stratejileri, Sirketimiz, istirak ve bagl
ortakliklarimn sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman planlar, igletme sermayesi ihtiyaclari ile karhilik ve nakit durumu ve
ulusal ve uluslararas1 ekonomik kosullar birlikte degerlendirilmektedir. Bu surette Yonetim Kurulumuz tarafindan yapilan teklif
iizerine Genel Kurul tarafindan verilecek karar dogrultusunda ilgili yasal mevzuata uygun surette hesaplanan dagitilabilir kardan,
Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen asgari kar dagitim oramindan az olmamak iizere bir oranda temettiiyii nakit veya
bedelsiz pay vermek veya kismen nakit ve kismen bedelsiz pay vermek suretiyle dagitabilir. Sirketimiz Genel Kurul tarafindan
verilecek karar dogrultusunda kar paylarinin 6denmesine yonelik olarak ilgili yasal siirelere uygun hareket eder. Zaman i¢inde ilgili
yasal mevzuat veya Sirketimizin uzun donemli stratejileri ve yatmm ihtiyaglarinda meydana gelecek degisiklikler dogrultusunda bu
politika revize edilebilecektir. Boyle bir bu durumda degisiklikler ilgili yasal mevzuat uyarinca Genel Kurulumuz onayina sunulacak
ve faaliyet raporumuz ile Sirketimiz internet sitesinde kamuya aciklanacaktir.

2011 YILI KARININ DAGITIMI KONUSUNDA YONETIM KURULUNCA ESAS MUKAVELENAMENIN 62. MADDESINE GORE
TEKLIF EDILEN KAR DAGITIM ONERISI HAKKINDA KARAR ALINMASI:

Divan Baskam, sirketin 2011 yili karmin dagitim ile ilgili yonetim kurulunun daha &nceden aldig: bir kararin bulundugunu ve bu
karar paralelinde Parficim SA temsilcisinin kar dagitim 6nerisinin bulundugunu belirtti. Divan Bagkam farkli teklif olup olmadigim
sordu. Olmamasi lizerine Divan Baskam Sirket mubasebe miidiiriinden kar dagiim teklifi okumasim istedi. Teklif okundu. Yonetim
kurulunun kar dagitim kararina paralel Parficim SA temsilcisinin verdigi kar dagitim teklifi genel kurulun oyuna sunuldu. Yapilan
oylama sonucunda; Sirketin 2011 yil1 faaliyetleri neticesinde; Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Seri XI/29 No.lu teblig hitkiimlerine gore
konsolide edilmis mali tablolarinda tespit edilen karinin; Tiirk Ticaret Kanunu’nun 469. maddesinin 1. bendi, Esas Mukavelenamenin
62. Maddesi, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun konuya iligkin diizenlemeleri ve $irketin 28.02.2012 tarihli yonetim kurulu toplantisinda
aldig1 karar dogrultusunda, toplamda ddenmis sermayenin %1450’si olan 70.664.880 TL.nin hissedarlara briit kar pay: olarak
dagitilmasina, 1 TL nominal degerli hisseye isabet eden temettii tutarimin briit 14,50000 TL. net 12,32500 TL. olmasi suretiyle daZitima
30/05/2012 tarihinden itibaren baslamlmasina, dagitimdan arta kalan dénem karinin da sirket biinyesinde ihtiyat olarak birakilmasina
oybirligiyle karar verilmistir.

YONETIM KURULU UYELERININ SECIMi VE GOREV SURELERININ TESPITi :

Divan Baskam, sirkette gorev yapacak yonetim kurulu iiyeliklerine 2012 yilt 1 (bir) bilango donemi igin Tiirk Ticaret Kanunu ve ana

sozlesmenin ilgili hiikiimleri geregi se¢im yapilacagun. ifade ettikten sonra ve bagka teklif olmamasi tizerine, bu konuda Parficim S.A.

temsilcisi Guy SIDOS tarafindan verilen teklif okundu ve genel kurulun oyuna sunuldu. Yapilan oylama sonucunda; Yonetim Kurulu

iiyeliklerine Mehmet DULGER(T.C.47938317732), Jacques MERCERON-VICAT(Pasaport No:10AF395980), Guy

SIDOS(Pasaport No:04FK75493), Louis MERCERON-VICAT(Pasaport No:11AX942110), Gilbert Noel Claude

NATTA(Pasaport No:10CA801723), Philippe CHIORRA(Pasaport No:04KH23739), Dominique Francois RENIE(Pasaport

No:09P178012), Philippe Daniel LATOURNARIE(Pasaport No:11DA62521), Beyazidi Bestami INAN(T.C.45586567882) ile-
Hiiseyin ERKAN’mn(T.C.14039596670) 1 yil siireyle secilmeleri oybirligiyle kabul edildi. Baskan; “YOnetim kurulu tyelerimizin

“secimi ile ilgili olarak, gerek tarafimiza ulagan adayhk tekliflerinde, gerekse gotiiriilen tekliflere yonelik adaylar arasinda bu yil

10.

maalesef uygun kadin aday ortaya ¢ikmamistir. Ancak belirtmek isteriz ki; oniimiizdeki senelerde kadin aday gosterilmesi konusunda
daha derin bir arayis icerisinde olacagiz" dedi.

DENETIM KURULU UYELERININ SECiMi VE GOREV SURELERININ TESPITi: _

Divan Baskam, sirkette gbrev yapacak denetim kurulu iiyeliklerine Tiirk Ticaret Kanunu ve ana sOzlesmenin ilgili hiikiimleri geregi
secim yapilacagim ifade ettikten sonra ve baska teklif olmamas iizerine, bu konuda Parficim S.A. temsilcisi Guy SIDOS tarafindan
verilen teklif okundu ve genel kurulun oyuna sunuldu. Yapilan oylama sonucunda; Denetim Kurulu iiyeliklerine Benjamin
TACHOIRES(Pasaport No:07CL57382), Mustafa Hiisnil BOZKURT(T.C.52732015678), Hasan
GOKMEN’in(T.C.49723424656) 1 yil siireyle segilmeleri oybirligiyle kabul edildi.

YONETIM KURULU UYELERININ VE UST DUZEY YONETICILERIN YAZILI HALE GETIRILMIiS OLAN UCRETLENDIRME

ESASLARI HAKKINDA BiLGI VERILMESI: _

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Y6netim Tlkelerine uyum amaciyla yayinladigi teblig ve bu teblig hiikiimleri dogrultusunda
sirket yonetimince hazirlanan yonetim kurulu iyeleri ve Ust diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarina iligkin politikasi okunarak
bilgi verildi. Sirket yonetim kurulu tiyeleri ve ust diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslarina iliskin politikast su sekildedir:
“Sirketimizde uygulanan iicret sisteminin; misyon ve vizyonumuza, degerlerimize ve hedeflerimize hizmet edecek sekilde
yapilandirilmasi amaglanmistir. Yonetim Kurulu Uyelerimiz, Genel Kurul tarafindan takdir edilen huzur hakkindan faydalanirlar.
Huzur hakki miktar1 yaklasik olarak sirketimizde istihdam edilen bir uzman personelin aylik iicreti tutarinda olup her sene enflasyon
ve ¢aligan maaglarina yapilan ticret artig oranlar gibi parametreler dikkate alinarak Genel Kurul onayina sunulmaktadir.Genel Miidiir
ve Genel Miidiir Yardimcilarindan olusan iist diizey yoneticilerimize sektor ortalamalari ve pazar kosullarina uygun olarak belirlenmis
baz maaslarin yam sira pozisyonlarina gore belirlenmis dzelliklerde sirket araci, mobil iletisim araglar1, 6zel sa?ghk.\sigortam, lojman
gibi unsurlardan olusan paketler diginda sirket hedeflerinin gerceklesme oranlari ve vergi oncesi faaliyet kan ile baglantih olarak
takdir edilen yil sonu primi gibi imkanlar sunulmaktadir.”

YONETIM KURULU UYELERI VE DENETCi UCRETLERININ TESPITi:

Divan Baskam, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri geregi ve Esas Mukavelenamenin 28. maddesi geregi girkette gorev
yapacak Yonetim Kurulu Uyelerinin ticretlerinin tespiti ve yine Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ile Esas Mukavelenamenin
37. maddesi geregi sirkette gorev yapacak denetgilerin iicretlerinin tespiti ile ilgili Parficim S.A temsilcisi Guy SIDOS tarafindan

' verilen teklif bulundugunu sdyledi. Bu konuda verilen baska teklif olmamas iizerine mevcut teklif oyland:. Yapilan oylama sonunda

Yonetim Kurulu iiyeleri ile Denetgilerin her birine Aylik Net 1.987 ,00(Bindokuzyiizseksenyedi)TL. ticret 6denr_r‘1esi.ne oygolflugu ile
karar verildi. Bu maddenin oylanmasinda; College Retirement Equities Fund’u vekaleten temsil eden Mehmet Ozyigen ¢ekimser oy

kullanmustir. Cekjmser kullanilan oy toplami 20 Tiirk Liras1 nominal degerli hisseye karsihik g_elmektedir.
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11. YONETiM KURULU UYELERINE 20122013 YILI FAALIYETLERI ICIN TURK TICARET KANUNU’NUN 334.-335.
MADDELERINDE BELIRTILEN iZNIN VERILMESi:
Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’'nun Sirketle muamele yapmak yasagim diizenleyen 334., Rekabet yasagimi
diizenleyen 335. maddelerinde belirtilen iznin verilmesi oybirligiyle kabul edildi. '

12. SIRKETIN BAGIS VE YARDIMLARA ILiSKIN OLUSTURDUGU POLITIKANIN, GENEL KURUL’UN ONAYINA SUNULMASI:
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum amaciyla yaymnladig1 teblig ve bu teblig hiikiimleri dogrultusunda
sirket yonetimince hazirlanan sirketin bagis ve yardimlara iligkin olusturdugu politika okundu. Okunan bu politika genel kurul
onayma sunuldu. Yapilan oylama sonucunda sirketin bagis ve yardimlara iliskin olusturdugu politika oybirligi ile kabul edildi.
Sirketin bagis ve yardimlarma iliskin olusturdugu politika su sekildedir: “Sirketimiz; bolgesinde istihdamun ve iiretimin en dnemli
unsurlarindan biri oldugunun bilincindedir. Ulke ekonomisine yaptig: biiyiik katkilarin verdigi sevk ve heyecanla, kurumsal sosyal
sorumlulugunun gereklerini yerine getirmeyi amaglamaktadir. Bu bakis acistyla; basta kamu kurum ve kuruluslar olmak izere, sivil
toplum orgiitleri, kuliipler, vakif ve dernekler gibi ihtiya¢ sahiplerinden tarafimiza ulagan her tiirli bagis ve yardim talepleri son
derece titiz bir sekilde ele alinmaktadir. Maddi olarak ihtiyacim dogru ve diiriist bicimde sirketimize aktarabilen ve bunu yasal olarak
da ispat edebilen taraflara, sirket mali imkénlar1 paralelinde, yine tabi olunan vergi ve diger yasal mevzuat cercevesinde ayni ve nakdi
bagis ve/veya yardimlarda bulunulmaktadir. Donem icinde yapilan tiim bagss ve yardimlarin kapsamlari, tutarlar1 ve yararlanicilan ile
politika degisiklikleri her yil Genel Kurulumuzda ayr: bir giindem maddesi olarak ele almmakta ve ortaklarimizin bilgi ve goriislerine
sunulmaktadir.

13. DONEM ICINDE YAPILAN TUM BAGIS VE YARDIMLARIN TUTARI VE YARARLANICILARI iLE POLITIKA DEGISIKLIKLER]
HAKKINDA BILGI VERILMESI:
Bagkan tarafindan donem iginde yapilan tiim bagis ve yardimlarmn tutar1 ve yararlanicilari ile politika degisiklikleri hakkinda bilgi
verildi; Bagkan; “2011 yili icinde sirketimizce; 1.201.058(Birmilyonikiyiizbirbinellisekiz) Tiirk Liras1 bagis ve yardim yapilmustir. Her
yil oldugu gibi 2011 yilimda da yapilan yardimlarmmizin gok biyiik bir kismi, Belediyeler, Emniyet Miidiirliikleri, Milli Egitim
Bakanligina bagl: okullar gibi kamu yararina galisan gesitli kurum ve kuruluslara yapilmistir. Bu yil ilk defa yazilt hale getirilerek
biraz dnce genel kurulumuzca onaylanan politikamiza da paralellik arz eden bagis ve yardimlarin yararlanicilarinda gegmis yila gore
bir degisiklik olmamstir” dedi. Bagis ve yardimlarin detaylarmi incelemek isteyenler i¢in hazirlanan dokiimanlarin genel kuruldan
sonra dileyenlerin incelemesine agilabilecegi ifade edildi. Bu konuda soru soran veya s6z almak isteyen olmadi.

14. SIRKETIMIZIN 3. KiSILER LEHINE VERMIi$ OLDUKLARI TEMINAT, REHIN VE iPOTEKLER VE ELDE ETMi$ OLDUKLARI
GELIR VEYA MENFAAT HUSUSUNDA GENEL KURUL'A BILGI VERILMESi:
Divan Baskami; sirket tarafindan 2011 yilinda; 3.kigiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotegin bulunmadigini, dolayssiyla da bu
konuda elde edilen herhangi bir gelir veya menfaatin olmadigim soyledi. _

15. YONETIM HAKIMIYETINi ELINDE BULUNDURAN PAY SAHIPLERININ, YONETIM KURULU UYELERININ, UST DUZEY
YONETICILERIN VE BUNLARIN ES VE iKINCI DERECEYE KADAR KAN VE SIHRi YAKINLARININ, SIRKET VEYA BAGLI
ORTAKLIKLARI iLE CIKAR CATISMASINA NEDEN OLABILECEK NiTELiKTE ISLEM YAPABILMESI VE REKABET
EDEBILMESi HUSUSUNUN GENEL KURUL’UN ONAYINA SUNULMASI, AYRICA SOZ KONUSU ISLEMLER HAKKINDA
GENEL KURUL’DA BILGI VERILMESI: . : .
Divan_Bagkam; “Bu husus, giindemimizin 11.maddesindeki Tiirk Ticaret Kanunu'nun 334-335. maddelerinde belirtilen iznin
verilmesi konusu ile parallelik gostermekle birlikte, Sermaye Piyasast Kurulu, bu rekabet edebilme izninin taraflarini malumunuz
iizere daha da ayrmtili hale getirmistir. Hakim ortagimiz Parficim SA. ile birlikte sermayemizin yaklasik %1,46’smna sahip bagl
ortaklizimiz Konya Cimento Ticaret Ltd.$ti.’nin, yonetim kurulu iiyelerimizin, ist diizey yoneticilerin ve bunlarin eg ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinmn, sirketimiz veya bagli ortakliklarimizla ¢ikar catigmasina neden olabilecek nitelikle islem
yapabilmesi hususunu onayimza sunuyorum”dedi. Yapian agiklamalar ve izahatlardan sonra oylamaya gegildi. Yapilan oylama
sonucunda yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, tist dizey yoneticilerin ve bunlarin es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagl: ortakliklari ile ¢ikar catigmasina neden olabilecek nitelikte iglem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi hususu genel kurul tarafindan oybirligi ile kabul edildi. Bagkan; “Sirketimiz ana faaliyetleri
malumunuz iizere; ¢imento, hazir beton iiretim ve satisidir. Finansal ve bankacilik konularinda, hammadde, sabit kiymet aliminda,
iiretime yonelik yatrimlarda, satig ve pazarlama konularinda ve diger islemlere yonelik piyasa kosullari arastirilirken, biraz 6nce
saydigim taraflardan da eger bu tiir faaliyetleri mevcut ise alman teklifler degerlendirilmektedir. Ancak; sirketirqi; ticari ve diger
faaliyetlerine yonelik yaptig1 her tiirli islemlerde mutlaka sirket menfaatini dolayisiyla da siz hissedarlarin menfaatini gozetmekte ve
bundan sonra da gozetmeye devam edecektir.” dedi. Soz almak isteyen olmamast lizerine, Divan Baskan, tiim katilimcilara tegekkiir

ederek, saat 112°da toplantiy: sona erdirdi.
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